
ПРОТОКОЛ № 1 

засідання Ради роботодавців 

Інституту кліматично орієнтованого сільського господарства 

НААН 

 

18 лютого 2026 року 

 

Місце проведення: приміщення Інституту кліматично орієнтованого сільського 

господарства за адресою: вул. Маяцька дорога, 24, смт Хлібодарське, Одеська 

область, 2-й поверх, мала зала. 

Присутні: всього 26 осіб 

Керівний склад Ради роботодавців: 

Голова Ради - Юрій Кіріяк, начальник Херсонського обласного центру з 

гідрометеорології, кандидат с.-г. наук. 

Заступник голови Ради - Юрій Зелінський, в.о. директора Миколаївської 

державної сільськогосподарської дослідної станції ІКОСГ НААН 

Миколаївського району Миколаївської області. 

Секретар Ради - Олена Полагенько, науковий співробітник відділу маркетингу 

та міжнародної діяльності. 

Члени Ради роботодавців: Раїса Вожегова, директор ІКОСГ НААН, доктор с.-

г. наук, професор, академік НААН; Олексій Данчук, заступник директора з 

наукової роботи ІКОСГ НААН, доктор ветеринарних наук, професор; Анатолій 

Томницький, заступник директора з науково-виробничої роботи ІКОСГ НААН, 

кандидат с.-г. наук; Людмила Грановська, завідувач відділу зрошуваного 

землеробства та декарбонізації агроекосистем, доктор економічних наук, 

професор; Сергій Заєць, завідувач відділу кліматично орієнтованих 

агротехнологій, доктор с.-г. наук, с.н.с; Тетяна Марченко, завідувач відділу 

селекції сільськогосподарських культур, доктор с.-г. наук, професор; Анатолій 

Влащук, завідувач відділу первинного та елітного насінництва, кандидат с.-г. 

наук, с.н.с; Ольга Грабовецька, завідувач відділу інтродукції та селекції 

малопоширених плодових, декоративних та ароматичних рослин, кандидат 

біологічних наук; Олена Пілярська, завідувач відділу маркетингу та 

міжнародної діяльності ІКОСГ НААН, кандидат с.-г. наук, старший дослідник; 

Маргарита Степанова, завідувач відділу геоінформаційних технологій, 

менеджменту та економічних досліджень, кандидат економічних наук; Сергій 

Степанов, в.о. директора ДП ДГ «Піонер» Бериславського району Херсонської 

області; Надія Іванова, директор ТОВ «Золотий колос», кандидат економічних 



наук; Вадим Скакун, директор ТОВ «Науковий інститут селекції»; Радослав 

Златов, директор СФГ «Балкани»; Андрій Добровольський, заступник голови 

Миколаївської районної ради Миколаївської області, кандидат с.-г. наук; Алла 

Стоянова, голова депутатської групи «Аграрна Одещина» в Одеській облраді; 

Сергій Коваленко, в.о. директора ДПДГ «Южний» ІКОСГ НААН Біляєвського 

району Одеської області; Сергій Сорокунський, власник ФГ «Сапфір-Агро»; 

Сергій Косюк, директор СТОВ «Перше Травня»; Андрій Буяновський, депутат 

Одеської обласної ради, кандидат географічних наук; Дмитро Юнусов, директор 

Департаменту розвитку сільського господарства та зрошення Херсонської ОВА; 

Андрій Дмитренко, в.о. директора ДП ДГ «Еліта» МДСДС ІКОСГ НААН; 

Антоніна Дробітько, декан факультету агротехнологій Миколаївського 

національного аграрного університету, доктор сільськогосподарських наук. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

 1. Затвердження складу Ради роботодавців ІКОСГ НААН на 2026 рік. 

Слухали: голову Ради роботодавців Юрія Кіріяка, який представив присутнім 

проект складу Ради роботодавців ІКОСГ НААН на 2026 рік. 

Виступив: Олексій Данчук, заступник директора з наукової роботи ІКОСГ 

НААН, доктор ветеринарних наук, професор, який запропонував затвердити 

склад Ради роботодавців без змін. 

Результати голосування: 

«За» – 26; 

«Проти» – немає; 

«Утримались» – немає. 

Ухвалили: затвердити склад Ради роботодавців ІКОСГ НААН на 2026 рік. 

2. Затвердження Плану роботи Ради роботодавців ІКОСГ НААН на 2026 

рік. 

Слухали: голову Ради роботодавців Юрія Кіріяка, який представив проект 

Плану роботи Ради роботодавців ІКОСГ НААН на 2026 рік. 

Виступила: Раїса Вожегова, директор ІКОСГ НААН, доктор с.-г. наук, 

професор, академік НААН, яка наголосила на необхідності посилення взаємодії 

між наукою, освітою та аграрним бізнесом в умовах сучасних кліматичних 

викликів. 

Результати голосування: 

«За» – 26; 

«Проти» – немає; 

«Утримались» – немає. 

Ухвалили: затвердити План роботи Ради роботодавців ІКОСГ НААН на 2026 

рік. 

3. Обговорення сучасних вимог роботодавців до підготовки докторів 

філософії в умовах цифровізації аграрного сектору. 

Виступив: Вадим Скакун, директор ТОВ «Науковий інститут селекції», який 

відзначив необхідність підготовки аспірантів до роботи з цифровими сервісами 

аналізу даних, сучасними біотехнологічними підходами та автоматизованими 

системами управління агровиробництвом. 



Виступила: Маргарита Степанова, завідувач відділу геоінформаційних 

технологій, менеджменту та економічних досліджень, кандидат економічних 

наук, яка підкреслила важливість формування у здобувачів навичок роботи з 

ГІС-системами, аналітичними платформами та інструментами цифрового 

моніторингу. 

Ухвалили: рекомендувати врахувати сучасні вимоги цифровізації аграрної 

галузі при оновленні освітньо-наукових програм підготовки докторів філософії. 

4. Розгляд можливостей впровадження елементів штучного інтелекту, ГІС-

технологій та цифрових платформ у підготовку аспірантів. 

Слухали: Олену Пілярську, завідувача відділу маркетингу та міжнародної 

діяльності ІКОСГ НААН, кандидат с.-г. наук, старший дослідник, яка 

представила сучасні тенденції використання цифрових платформ та 

інструментів штучного інтелекту в аграрній науці. 

Виступив: Андрій Добровольський, заступник голови Миколаївської районної 

ради Миколаївської області, кандидат с.-г. наук, який наголосив на важливості 

розвитку цифрових компетентностей молодих учених. 

Ухвалили: рекомендувати активізувати використання цифрових платформ, 

систем аналізу агроданих та інструментів штучного інтелекту у практичній 

підготовці аспірантів. 

5. Обговорення розвитку співпраці між ІКОСГ НААН та аграрним 

бізнесом у сфері практичної підготовки молодих учених. 

Виступили: Надія Іванова, директор ТОВ «Золотий колос», кандидат 

економічних наук; Сергій Косюк, директор СТОВ «Перше Травня»; Сергій 

Коваленко, в.о. директора ДПДГ «Южний» ІКОСГ НААН. 

Учасники засідання обговорили можливості проведення стажувань, спільних 

практичних досліджень, польових демонстрацій та залучення аспірантів до 

реальних виробничих процесів. 

Ухвалили: продовжити розширення співпраці між ІКОСГ НААН та 

підприємствами-партнерами. 

 



Додаток 1 

ПЛАН РОБОТИ РАДИ РОБОТОДАВЦІВ 

ІНСТИТУТУ КЛІМАТИЧНО ОРІЄНТОВАНОГО СІЛЬСЬКОГО 

ГОСПОДАРСТВА НААН НА 2026 РІК 

Лютий 

1. Затвердження складу Ради роботодавців ІКОСГ НААН на 2026 рік. 

2. Затвердження Плану роботи Ради роботодавців ІКОСГ НААН на 2026 рік. 

3. Обговорення сучасних вимог роботодавців до підготовки докторів філософії. 

4. Впровадження цифрових технологій та елементів штучного інтелекту в 

освітній процес. 

5. Обговорення поточних питань діяльності Ради роботодавців. 

Травень 

1. Обговорення можливостей міжнародних стажувань та академічної 

мобільності аспірантів. 

2. Розвиток співпраці з аграрним бізнесом у сфері практичної підготовки. 

3. Аналіз потреб роботодавців у сучасних компетентностях молодих учених. 

4. Розгляд можливостей проведення спільних науково-практичних заходів. 

Вересень 

1. Огляд оновлення матеріально-технічної бази Інституту. 

2. Використання ГІС-технологій, цифрових платформ та агроаналітики у 

дослідженнях. 

3. Обговорення працевлаштування випускників аспірантури та докторантури. 

4. Розгляд перспектив реалізації спільних інноваційних проєктів. 

Грудень 

1. Підведення підсумків роботи Ради роботодавців за 2026 рік. 

2. Аналіз результатів співпраці з роботодавцями та партнерами. 

3. Обговорення перспектив розвитку аспірантури ІКОСГ НААН. 

4. Затвердження щорічного звіту Ради роботодавців за 2026 рік. 

5. Обговорення та схвалення попереднього плану роботи на 2027 рік. 

 


