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I. Загальні положення 

1.1. Це Положення визначає мету, порядок організації та проведення конкурсу на 

здобуття щорічної премії імені Станіслава Голобородька для молодих учених 

Інституту кліматично орієнтованого сільського господарства Національної 

академії аграрних наук України (далі – Премія), вимоги до кандидатів, порядок 

їх висунення, розгляду матеріалів, визначення лауреата та вручення Премії. 

1.2. Премію засновано на вшанування пам'яті Заслуженого працівника сільського 

господарства України, доктора сільськогосподарських наук, професора 

Станіслава Петровича Голобородька — видатного вченого у галузі землеробства, 

кормовиробництва та кліматично орієнтованих агротехнологій, науковця 

Інституту, який зробив вагомий внесок у розвиток аграрної науки України, а 

також для підтримки талановитих молодих учених, заохочення їх до проведення 

актуальних наукових досліджень і популяризації наукових досягнень. 

1.3. Засновниками Премії є Інститут кліматично орієнтованого сільського 

господарства Національної академії аграрних наук України та родина Станіслава 

Петровича Голобородька. 

1.4. Премія присуджується щороку одному з молодих учених Інституту за вагомі 

особисті наукові досягнення, отримані протягом останніх трьох років. 

1.5. Премія не може бути присуджена одній і тій самій особі повторно. 

1.6. Вручення Премії проводиться щороку 1 вересня – у день народження 

професора Станіслава Петровича Голобородька, під час урочистих заходів, 

організованих Інститутом. 

1.7. Урочисте вручення Премії супроводжується короткою інформацією про 

життєвий шлях, наукову діяльність та внесок доктора сільськогосподарських 

наук, професора Станіслава Петровича Голобородька у розвиток аграрної науки 

та Інституту. 

1.8. Інформація про проведення конкурсу та лауреата Премії оприлюднюється на 

офіційному вебсайті Інституту та інших офіційних інформаційних ресурсах. 

II. Організація проведення Конкурсу 

2.1. Конкурс на здобуття щорічної премії імені Станіслава Голобородька для 

молодих учених Інституту кліматично орієнтованого сільського господарства 

Національної академії аграрних наук України (далі – Конкурс) проводиться один 

раз на рік відповідно до цього Положення.  

2.2. Конкурс оголошується наказом директора Інституту, який видається щороку 

не пізніше ніж за два місяці до дати вручення Премії. Наказом визначаються: 

− строки проведення Конкурсу;  

− строки подання документів;  



− склад конкурсної комісії;  

− відповідальна особа за організаційний супровід Конкурсу.  

2.3. Організаційний супровід Конкурсу забезпечує Рада молодих учених 

Інституту. 

До її повноважень належать: 

− оприлюднення оголошення про проведення Конкурсу;  

− прийом та реєстрація конкурсних матеріалів;  

− перевірка їх комплектності;  

− формування конкурсних справ кандидатів;  

− передача матеріалів конкурсній комісії;  

− організаційне забезпечення роботи конкурсної комісії.  

ІІІ. Конкурсна комісія 

3.1. Для розгляду матеріалів кандидатів та визначення претендента на 

присудження Премії наказом директора Інституту щороку утворюється 

конкурсна комісія. 

3.2. До складу конкурсної комісії входять представники адміністрації Інституту, 

Вченої ради, Ради молодих учених, провідні наукові працівники Інституту та, за 

згодою, представник родини Станіслава Петровича Голобородька з правом 

дорадчого голосу. 

3.3. Голова, заступник голови та секретар конкурсної комісії визначаються на її 

першому засіданні або наказом директора Інституту. 

3.4. Засідання конкурсної комісії є правочинним, якщо в ньому беруть участь не 

менше двох третин її складу. 

3.5. Конкурсна комісія: 

− розглядає подані матеріали;  

− перевіряє відповідність кандидатів вимогам цього Положення;  

− оцінює наукові досягнення кандидатів;  

− приймає рішення щодо рекомендації кандидатури для присудження Премії;  

− оформлює результати своєї роботи протоколом.  

3.6. Рішення конкурсної комісії вважається прийнятим, якщо за нього 

проголосувала проста більшість членів конкурсної комісії, присутніх на 

засіданні. Голосування є відкритим. У разі рівного розподілу голосів 

вирішальним є голос голови конкурсної комісії. 



3.7. За результатами роботи конкурсна комісія подає до Вченої ради Інституту 

витяг з протоколу засідання та рекомендацію щодо присудження Премії. 

IV. Порядок висунення кандидатів та подання конкурсних матеріалів 

4.1. Конкурс проводиться на засадах відкритості, рівності прав кандидатів, 

об'єктивності оцінювання та прозорості процедури визначення лауреата Премії. 

4.2. Право бути висунутими на здобуття Премії мають молоді учені Інституту, які 

на момент висунення перебувають у трудових або освітньо-наукових відносинах 

з Інститутом та відповідають вимогам Закону України «Про наукову і науково-

технічну діяльність» щодо статусу молодого ученого. 

4.3. На здобуття Премії висуваються особисті наукові досягнення кандидата, 

отримані протягом останніх трьох років, що передують року проведення 

Конкурсу. 

4.4. Право висування кандидатів мають: 

• структурні підрозділи Інституту;  

• Вчена рада Інституту;  

• Рада молодих учених Інституту.  

4.5. Рішення про висунення кандидата від структурного підрозділу приймається 

на засіданні підрозділу та оформлюється витягом із протоколу. 

4.6. Від одного структурного підрозділу в межах одного конкурсного року може 

бути висунуто не більше одного кандидата. 

4.7. Самовисування кандидатів на здобуття Премії не допускається. 

4.8. Для участі в Конкурсі подаються такі документи: 

• подання на кандидата (додаток 1);  

• витяг із протоколу засідання структурного підрозділу або колегіального 

органу про висунення кандидатури;  

• характеристика кандидата;  

• інформаційна довідка про кандидата (додаток 2);  

• відомості про основні наукові досягнення кандидата (додаток 3);  

• список наукових праць за останні три роки;  

• копії документів, що підтверджують результати наукової діяльності (за 

потреби);  

• згода на обробку персональних даних.  



4.9. Документи подаються до Ради молодих учених Інституту в строки, визначені 

наказом про проведення Конкурсу. 

4.10. Рада молодих учених здійснює реєстрацію конкурсних матеріалів, перевіряє 

їх комплектність та відповідність вимогам цього Положення. 

4.11. У разі виявлення недоліків у поданих документах відповідальна особа 

письмово або засобами електронного зв'язку повідомляє про це особу, яка подала 

документи. Недоліки можуть бути усунені протягом строку, визначеного наказом 

про проведення Конкурсу. 

4.12. Документи, подані після закінчення встановленого строку або оформлені з 

порушенням вимог цього Положення, до участі в Конкурсі не допускаються. 

V. Порядок розгляду конкурсних матеріалів 

5.1. Після завершення строку подання документів Рада молодих учених передає 

конкурсні матеріали до конкурсної комісії для їх розгляду. 

5.2. Конкурсна комісія розглядає подані матеріали, перевіряє відповідність 

кандидатів вимогам цього Положення та здійснює оцінювання їхніх наукових 

досягнень. 

5.3. У разі необхідності конкурсна комісія має право: 

− запитувати додаткові відомості щодо конкурсних матеріалів;  

− звертатися до структурних підрозділів Інституту для уточнення інформації;  

− запрошувати кандидата або особу, яка його висунула, для надання пояснень 

щодо поданих матеріалів.  

5.4. Конкурсна комісія здійснює оцінювання кандидатів відповідно до критеріїв, 

визначених цим Положенням. 

5.5. Член конкурсної комісії, який є кандидатом на здобуття Премії або перебуває 

у конфлікті інтересів щодо кандидата, не бере участі в розгляді матеріалів та 

голосуванні щодо відповідної кандидатури. 

5.6. Рішення конкурсної комісії приймається відкритим голосуванням простою 

більшістю голосів присутніх членів комісії. 

5.7. За результатами розгляду конкурсна комісія складає протокол, у якому 

зазначаються: 

− дата та місце проведення засідання;  

− склад присутніх членів комісії;  

− перелік розглянутих кандидатур;  

− результати голосування;  



− рекомендація щодо присудження Премії.  

5.8. Протокол конкурсної комісії підписують голова та секретар конкурсної 

комісії. 

5.9. Протокол конкурсної комісії разом із рекомендацією щодо присудження 

Премії подається на розгляд Вченої ради Інституту. 

5.10. Остаточне рішення про присудження Премії приймає Вчена рада Інституту 

відкритим голосуванням та оформлює його відповідним рішенням, яке є 

підставою для видання наказу директора Інституту про присудження Премії. 

VІ. Критерії оцінювання кандидатів 

6.1. Оцінювання кандидатів здійснюється конкурсною комісією на підставі 

поданих конкурсних матеріалів відповідно до критеріїв, визначених цим 

Положенням. 

6.2. Під час оцінювання враховуються особисті наукові досягнення кандидата, 

отримані протягом періоду, визначеного цим Положенням. 

6.3. Основними критеріями оцінювання є: 

− актуальність та наукова новизна результатів досліджень;  

− практичне значення та впровадження результатів наукових досліджень;  

− публікаційна активність кандидата;  

− участь у виконанні фундаментальних, прикладних та міжнародних 

наукових проєктів;  

− наявність охоронних документів на об'єкти права інтелектуальної 

власності;  

− апробація результатів досліджень на наукових конференціях, семінарах та 

інших наукових заходах;  

− участь у підготовці наукових кадрів, популяризації науки та розвитку 

наукової діяльності Інституту;  

− інші наукові досягнення, що підтверджують вагомий особистий внесок 

кандидата у розвиток науки.  

6.4. Під час оцінювання конкурсна комісія враховує не лише кількісні показники 

наукової діяльності, а й якість, рівень, значущість та практичну цінність 

отриманих результатів. 

6.5. Оцінювання кандидатів здійснюється кожним членом конкурсної комісії 

індивідуально шляхом заповнення оціночного листа. 

6.6. Форма оціночного листа затверджується як Додаток 4 до цього Положення 

та є його невід'ємною частиною. 

6.7. Підсумковий результат кандидата визначається на підставі сумарної кількості 

балів, отриманих за результатами оцінювання всіма членами конкурсної комісії. 



6.8. У разі однакової кількості балів у двох або більше кандидатів конкурсна 

комісія проводить повторне обговорення та відкрите голосування щодо 

визначення кандидатури, рекомендованої до присудження Премії. 

VІI. Визначення лауреата та присудження Премії 

7.1. За результатами оцінювання конкурсна комісія визначає кандидата, який 

набрав найбільшу кількість балів відповідно до критеріїв оцінювання, 

встановлених цим Положенням. 

7.2. Конкурсна комісія подає на розгляд Вченої ради Інституту протокол 

засідання та рекомендацію щодо присудження Премії. 

7.3. Вчена рада Інституту розглядає рекомендацію конкурсної комісії та приймає 

рішення про присудження Премії шляхом відкритого голосування. 

7.4. Рішення Вченої ради про присудження Премії оформлюється протоколом та 

є підставою для видання наказу директора Інституту. 

7.5. На підставі рішення Вченої ради директор Інституту видає наказ про 

присудження щорічної премії імені Станіслава Голобородька. 

7.6. У разі якщо за результатами оцінювання конкурсна комісія встановить, що 

жоден із кандидатів не відповідає вимогам цього Положення або не 

продемонстрував достатнього рівня наукових досягнень, вона має право 

рекомендувати Вченій раді не присуджувати Премію у відповідному році. 

7.7. Повторне присудження Премії одній і тій самій особі не допускається. 

7.8. Інформація про лауреата Премії оприлюднюється на офіційному вебсайті 

Інституту та інших офіційних інформаційних ресурсах Інституту. 

7.9. Лауреат Премії заноситься до Книги лауреатів щорічної премії імені 

Станіслава Голобородька. 

VIІI. Порядок нагородження лауреата Премії 

8.1. Вручення щорічної премії імені Станіслава Голобородька проводиться 

щороку 1 вересня – у день народження професора Станіслава Петровича 

Голобородька – під час урочистих заходів Інституту.  

8.2. Лауреату Премії вручаються: 

− диплом лауреата щорічної премії імені Станіслава Голобородька;  

− грошова премія (за наявності фінансування). 

8.3. Диплом лауреата Премії підписують директор Інституту та представник 

родини Станіслава Петровича Голобородька. 

8.4. Розмір грошової премії визначається відповідно до коштів, передбачених на 

її виплату. 



8.5. Інформація про присудження Премії та її лауреата оприлюднюється на 

офіційному вебсайті Інституту та, за рішенням адміністрації, в інших офіційних 

інформаційних ресурсах. 

8.6. Лауреат Премії має право використовувати інформацію про присудження 

йому щорічної премії імені Станіслава Голобородька у своїй професійній, 

науковій та інформаційній діяльності. 

8.7. У разі відсутності лауреата під час урочистої церемонії диплом та грошова 

премія можуть бути вручені йому в інший день за рішенням директора Інституту. 

IX. Фінансування Премії 

9.1. Фінансування грошової частини щорічної премії імені Станіслава 

Голобородька здійснюється за рахунок благодійних внесків родини Станіслава 

Петровича Голобородька. 

9.2. Родина Станіслава Петровича Голобородька забезпечує фінансування 

грошової частини Премії протягом 15 років – до відзначення 100-річчя від дня 

народження Станіслава Петровича Голобородька. 

9.3. Розмір грошової премії визначається відповідно до обсягу коштів, наданих 

для її виплати. 

9.4. Організаційні витрати, пов'язані з проведенням Конкурсу та урочистим 

врученням Премії, здійснюються Інститутом у межах наявних фінансових 

можливостей. 

9.5. Кошти, передбачені для виплати Премії, використовуються виключно за 

цільовим призначенням. 

9.6. У разі відсутності фінансування грошової частини Премії рішенням Вченої 

ради Інституту лауреату може бути присуджено Премію без виплати грошової 

винагороди із врученням диплома лауреата. 

X. Прикінцеві положення 

10.1. Це Положення набирає чинності з дня його затвердження Вченою радою 

Інституту та введення в дію наказом директора Інституту. 

10.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться за рішенням Вченої 

ради Інституту та вводяться в дію наказом директора Інституту. 

10.3. Питання, не врегульовані цим Положенням, вирішуються відповідно до 

законодавства України та внутрішніх нормативних документів Інституту. 

10.4. Додатки до цього Положення є його невід'ємною частиною. 

 

 

 



 

 

Додаток 1 

 до Положення про щорічну премію імені Станіслава Голобородька для 

молодих учених Інституту кліматично орієнтованого сільського 

господарства Національної академії аграрних наук України 

 

ПОДАННЯ НА ВИСУНЕННЯ КАНДИДАТА 

(ОФІЦІЙНИЙ БЛАНК) 

Прізвище, ім'я, по батькові _______________________ 

Посада __________________________________________ 

Структурний підрозділ ____________________________ 

Науковий ступінь ________________________________ 

Вчене звання ___________________________________ 

Обґрунтування висунення __________________________ 

 

 

 

Керівник структурного підрозділу 

 

___________                                                                   __________________ 

 

                                                                                               (підпис) 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Додаток 2  

до Положення про щорічну премію імені Станіслава Голобородька для 

молодих учених Інституту кліматично орієнтованого сільського 

господарства Національної академії аграрних наук України 

 

ІНФОРМАЦІЙНА ДОВІДКА ПРО КАНДИДАТА 

1. Прізвище, ім'я, по батькові 

2. Дата народження 

3. Посада 

4. Структурний підрозділ 

5. Науковий ступінь 

6. Вчене звання (за наявності) 

7. Освіта (заклад освіти, рік закінчення, спеціальність) 

8. Загальний стаж наукової роботи 

9. Основні напрями наукової діяльності 

10. Коротка характеристика наукових досягнень кандидата 

11. Контактні дані 

Телефон ___________________________________ 

E-mail ____________________________________ 

12. ORCID (за наявності) __________________________________ 

13. Google Scholar / Scopus Author ID / ResearcherID (за наявності) 

 

 

 

Дата «» ____________ 20 р. 

 

Підпис кандидата ______________________ 

 



 

 

Додаток 3  

до Положення про щорічну премію імені Станіслава Голобородька для 

молодих учених Інституту кліматично орієнтованого сільського 

господарства Національної академії аграрних наук України 

 

ВІДОМОСТІ ПРО НАУКОВІ ДОСЯГНЕННЯ КАНДИДАТА 

№ Вид досягнення Кількість Підтвердження 

1 Публікації   

2 Монографії   

3 Патенти   

4 
Акти 

впровадження 

  

5 Участь у грантах   

6 Конференції   

7 Інші досягнення   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Додаток 4  

до Положення про щорічну премію імені Станіслава Голобородька для 

молодих учених Інституту кліматично орієнтованого сільського 

господарства Національної академії аграрних наук України 

 

ОЦІНОЧНИЙ ЛИСТ ЧЛЕНА КОНКУРСНОЇ КОМІСІЇ 

Критерій Максимальна 

кількість балів 

Оцінка 

Наукові результати та 

новизна 

25  

Практичне значення 

та впровадження 

20  

Публікаційна 

активність 

20  

Участь у виконанні 

наукових проєктів 

10  

Участь у конференціях 

та наукових заходах 

10  

Науково-організаційна 

діяльність 

10  

Інші досягнення 5  

Разом 100  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


